Wiener Feinbickerei Heberer GmbH

Stellenaus schrei]:)ung’

Stellenbezeichnung: Revisionsmitarbeiter Retouren- und Frischekontrolle (m/w/d)

Abteilung:

Revision am Standort Miihlheim a.M.

Teilzeit (20 Std. Woche) - am Standort Miihlheim (kein Homeoffice) ab 01/2026

lhre Aufgaben

lhr Profil:

Vorbildung:

Handische Kontrolle der eingehenden Retoure- und Reklamationsware aus
den Backereifilialen

(MHD-) und Frischekontrolle im Lager und der Expedition

Bei Bedarf Mitfahrt und Kontrolle der nachtlichen Auslieferungstour (zwischen
1.00 Uhr und ca. 8.00 Uhr)

Dokumentation der festgestellten Ergebnisse / Mangel

Arbeitszeit im Regelfall von 06:00 Uhr bis 10:00 Uhr morgens

Abgeschlossene Ausbildung im Lebensmittelhandwerk oder vergleichbare
Qualifikation

Fahigkeit und Erfahrungen:

Zuverlassigkeit, Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Erfahrung in der Kontrolle und Bewertung von Lebensmitteln (z. B. Frische,
MHD, Verpackung, Sauberkeit)

Teamfahigkeit sowie sicheres Auftreten gegentber Fahrern und Kollegen
Bereitschaft zur Arbeit in den frihen Morgenstunden

Grundkenntnisse in Dokumentation und Qualitatsprifung von Vorteil
Verstandnis fur logistische Ablaufe (Retouren, Wareneingang, Tourenabwick-

lung)



Wiener Feinbickerei Heberer GmbH
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Warum Wiener Feinbackerei Heberer:

= Seit 1891 ein familiengefuhrtes Unternehmen

= Der Mensch steht im Mittelpunkt: Lange Betriebszugehorigkeiten Uber Gene-
rationen hinweg

= Einer der fuhrenden Backerfilialisten in Deutschland

= Attraktive Spitzenstandorte an Verkehrsknotenpunkten und in Innenstadtlagen

» Erstklassige Qualitat aus eigener handwerklicher Produktion mit jahrlicher
DLG-Pramierung

= Engagement fur viele soziale Projekte in der Region

» Nachhaltiger und verantwortungsbewusster Umgang mit Ressourcen

Wir bieten:

Einen sicheren Arbeitsplatz

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Personalrabatt

Betriebliche Altersvorsorge

Zusatzliche Sonderleistungen zu Jubilaen und runden Geburtstagen mit jahrli-
cher Geburtstagstorte

JobRad-Leasing

Zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung

Abwechslungsreiches Aufgabenfeld

Flache Hierarchien

Kurze Entscheidungswege im familidren Arbeitsumfeld

Hoch motiviertes Team mit Liebe zum Beruf und echtem Teamspirit
Gegenseitigen Respekt und Wertschatzung

ZeitgemalRes Denken und Handeln

Sonstiges:

= \Wohnhaft im Rhein-Main-Gebiet
= Gesundheitszeugnis

Interessenten wenden Sie sich bitte unter Angabe des friihesten Eintrittstermines und
Gehaltsvorstellungen an:

Personalabteilung

Frau Grimm

Dieselstr. 58

63165 Miihlheim
Tel.06108/6 04 —160

E-Mail; katja.grimm@heberer.de

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung!


mailto:katja.grimm@heberer.de

