Wiener Feinbickerei Heberer GmbH

Stellenaus schrei]:)ung’

Stellenbezeichnung: Lagerleitung/stellvertretende Lagerleitung (m/w/d)

Abteilung:

Zentrallager am Standort Miithlheim a.M.

Vollzeit - am Standort Miihlheim (kein Homeoffice)

lhre Aufgaben

Ihr Profil:

Vorbildung:

Verantwortung fir die Organisation und Steuerung des gesamten Warenein-
gangs

Koordination der Anlieferungen sowie Prifung von Lieferpapieren und Men-
gen

Ordnungsgemale Annahme, Kontrolle und Erfassung eingehender Waren
Kommunikation mit Lieferanten und internen Abteilungen bei Abweichungen
oder Rickfragen

Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene-, Qualitats- und Sicherheitsstan-
dards

FUhrung, Motivation und Einsatzplanung des Lagerteams

Organisation und Durchfiihrung von Lagerkontrollen und Inventuren
Kontinuierliche Optimierung von Prozessen und Warenflliissen

Abgeschlossene Ausbildung (z.B. Fachkraft fur Lagerlogistik) und mehrjah-
rige Berufserfahrung

Idealerweise erste Fuhrungserfahrung von kleineren Teams

Fahrerlaubnis fur Flurférderfahrzeuge

Fahigkeit und Erfahrungen:

Sicherer Umgang mit gangigen EDV-Programmen und sehr gute MS-Excel
Kenntnisse

Erfahrung mit dem Warenwirtschaftssystem AS 400 von Vorteil
Ausgepragtes Zahlenverstandnis

Teamorientierung, Hands-on Mentalitat und Leistungsbereitschaft
Unternehmerisches, eigenverantwortliches und arbeitsplatziibergreifendes
Denken und Handeln

Aufgeschlossene, durchsetzungs- und kommunikationsstarke Persdnlichkeit
und souveranes Auftreten Uber alle Hierarchieebenen



Wiener Feinbickerei Heberer GmbH

Stellenaus schrei]:)ung’

Warum Wiener Feinbackerei Heberer:

= Seit 1891 ein familiengefuhrtes Unternehmen

= Der Mensch steht im Mittelpunkt: Lange Betriebszugehorigkeiten Uber Gene-
rationen hinweg

= Einer der fuhrenden Backerfilialisten in Deutschland

= Attraktive Spitzenstandorte an Verkehrsknotenpunkten und in Innenstadtlagen

» Erstklassige Qualitat aus eigener handwerklicher Produktion mit jahrlicher
DLG-Pramierung

= Engagement fur viele soziale Projekte in der Region

» Nachhaltiger und verantwortungsbewusster Umgang mit Ressourcen

Wir bieten:

Einen sicheren Arbeitsplatz

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Ubertarifliche Bezahlung

Personalrabatt

Betriebliche Altersvorsorge

Zusatzliche Sonderleistungen zu Jubilden und runden Geburtstagen mit jahrli-
cher Geburtstagstorte

JobRad-Leasing

Zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung

Abwechslungsreiches Aufgabenfeld

Flache Hierarchien

Kurze Entscheidungswege im familidren Arbeitsumfeld

Ein hohes Mal} an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
Individuelle und intensive Einarbeitungsphase

Hoch motiviertes Team mit Liebe zum Beruf und echtem Teamspirit
Gegenseitigen Respekt und Wertschatzung

ZeitgemalRes Denken und Handeln

Sonstiges:

= Wohnhaft im Rhein-Main-Gebiet
= Gesundheitszeugnis

Interessenten wenden Sie sich bitte unter Angabe des friihesten Eintrittstermines und
Gehaltsvorstellungen an:

Personalabteilung

Frau Grimm

Dieselstr. 58

63165 Miihlheim
Tel.06108/6 04 —160

E-Mail; katja.grimm@heberer.de

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung!
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